ADATVEDELMI SZABALYZAT

Az Adatkezel6 megnevezése:

Cégnév: Beton Zo6na Kft.

SzéKkhely: 2370 Dabas, Wesselényi utca 9.
Telephely: 2363 Fels6pakony, TSZ diil6 2.
Cégjegyzékszam: 13-09-234728

Képvisel6 neve: Vaczi Balazs

Telefonszam: +36-70/554-91-94

E-mail cime: info@betonzona.hu

(a tovabbiakban Adatkezel6)
Jelen Adatvédelmi szabalyzat tartalmazza az Adatkezel6 bels6 adatvédelmi szabalyait.
Alkalmazasa és betartasa valamennyi munkavallalg, foglalkoztatott szdmara kotelezo.

A Beton Zoéna Kft fenntartja a jogat, és egyben kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen
Szabdlyzat tartalmat a mindenkor hatdlyos jogszabdlyi rendelkezéseknek megfelel6en,
tovabba a szolgaltatasok valtozasa esetén annak megfelelden, egyoldalian modositsa. A jelen
Szabalyzat barmilyen valtozasardl a Beton Zdna Kft. az érintetteket a valtozassal egyidejlileg
értesiti a www.betonzona.hu honlapon. Amennyiben kérdése lenne jelen Szabalyzattal
kapcsolatosan, kérjiik, irja meg nekiink a info@betonzona.hu e-mail cimiinkre.

Ellenkez6 tajékoztatas hidnyaban a Szabalyzat hatalya nem terjed ki azon szolgaltatasokra és
adatkezelésekre, amelyek A Beton Zdna Kft honlapjan hirdet§, vagy azon mas modon
megjelend partnerek hataskorébe tartoznak.

Dabas,2024. november 1.

Vaczi Balazs
ligyvezet6
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LFEJEZET

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szabalyzat célja

Jelen Szabalyzat célja az Adatkezel6 azon bels6 adatkezelési szabalyok megallapitdsa és
intézkedések megalapozasa, amelyek biztositjak, hogy a természetes személyek személyes
adatainak kezelése sordn az Adatkezel§ adatkezelési tevékenysége megfeleljen az EU
2016/679 Rendeletnek (tovabbiakban: GDPR vagy Rendelet).

2. A Szabalyzat hatalya

Jelen szabalyzat targyi hatalya - 6sszhangban a GDPR targyi hatalyaval - a személyes adatok
Adatkezel6 altali szamitégépes (automatizalt) kezelésére, nyilvantartasaira terjed ki.

A személyes adatok Adatkezeld altali manualis kezelésére akkor terjed ki a GDPR, és jelen
Szabdlyzat hatdlya, ha a személyes adatokat az adatkezel6 nyilvantartasi rendszerben tarolja
vagy kivanja tarolni. Olyan iratok, illetve iratok csoportjai, és azok borit6oldalai, amelyek nem
rendszerezettek meghatarozott szempontok szerint, nem tartoznak a GDPR és jelen
Szabalyzat hatalya ala. (GDPR (15) Preambulumbekezdés)

Ezen Szabdlyzatban foglalt elvek a személyes adatokkal kapcsolatos gyakorlatot ismertetik.
Adatkezelési elveink valamennyi, az Adatkezel6 altal lizemeltetett eszkozre, webhelyre,
valamennyi papiralapi adatkezelésiinkre, ligyfélszolgalati platformra vagy egyéb online
alkalmazasra érvényesek, amely internetes hivatkozassal vagy egyéb modon hivatkozik
rajuk. Azonban ahol a jelen Szabalyzat az egyes adatkezelési tevékenységeinknél, azokra
vonatkoz6 adatkezelési miiveletekkel Osszefiiggésben kiilon adatkezelési tajékoztatéra,
illetve szabalyzatra utal, ott kiilon tajékoztatdt, illetve szabalyzatot bocsat az Adatkezel6 az
érintettek tudomasara és rendelkezésére, hogy érthet6bben tijékozddjanak az

adatkezelési tevékenységekr6l. Ezen szabalyzatok és tajékoztatok a jelen Szabalyzat
mellékleteit és egyben részét képezik, azzal, hogy amennyiben egy mellékletet képz6
szabdlyzat vagy tajékoztatd Kkifejezetten masként nem rendelkezik, Ugy ott a jelen
Szabalyzatban foglaltak megfelel6en iranyadéak.

A személyes adat fogalmara jelen Szabalyzat alkalmazasaban is a GDPR 1. cikk 1. pontja
iranyado:

,Személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”)
vonatkoz6 barmely informéacio; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett mdédon, kiillondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat,
online azonosit6 vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,



kulturdlis vagy szocidlis azonossagara vonatkoz6 egy vagy tobb tényezd alapjan
azonosithato;

Az ,adatkezelés” fogalma a Kkovetkezdket jelenti: a személyes adatokon vagy
adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy
miiveletek dsszessége, igy a gylijtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy
megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
modon torténd hozzaférhetévé tétel utjan, 6sszehangolas vagy dsszekapcsolas, korlatozas,
torlés, illetve megsemmisités; (GDPR 1. cikk 2.)

Jelen Szabalyzat személyi hatdlya kiterjed az Adatkezel6 valamennyi foglalkoztatottjara,
tovabba az 4ltala végzett minden olyan mas személy adatkezelésére Kkiterjed, amely
személyes adatra vonatkozik. A foglalkoztatottak a személyes adatok kezelése korében
koteles jelen Szabalyzat rendelkezéseinek érvényt szerezni.

II. FEJEZET

AZ ADATKEZELESRE VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK

1. Az adatkezelési tevékenység végzésének alapvetd szabalya

Az Adatkezel6nek és minden munkavallaléjanak, foglalkoztatottjanak a személyes adatok
kezelése soran biztositani kell a GDPR elvei és az érintett jogai érvényesiilését.

2. Az adatkezelési tevékenységek azonositasa és nyilvantartasa

Az Adatkezel6nél végzett minden adatkezelést az adatkezelési céllal kell meghatarozni és
nyilvantartani.

Minden egyes - céljaval meghatarozott — adatkezelés csak a megfelel6 jogalap fennallasa
esetén végezhetd. A jogalapot mindig igazolni kell. E szabalyzatban a tovabbiakban
.adatkezelés” alatt egy céljaval meghatarozott és megfelel6 jogalappal rendelkez6
adatkezelés értendd.

Minden egyes - céljaval azonositott - adatkezelést be kell vezetni az adatkezelési
tevékenységek nyilvantartasaba. Az adatkezelés megkezdése el6tt az adatkezelési
tevékenységek nyilvantartdsaban meg kell hatarozni az adatkezelés céljat és jogalapjat, a cél
altal meghatarozott adatkort és az adatok taroldsdnak idejét, és ha lehetséges az
adatbiztonsagi intézkedéseket, tovabba a GDPR 30. cikkében el6irtakat.



3. Belsd nyilvantartasok, adatbazisok vezetésének adatvédelmi szabalyai

A személyes adatokat tartalmazé minden szamitégépen, és papiralapon vezetett
nyilvantartassal szembeni kovetelmények a kovetkezdk:

3.1. A nyilvantartas vezetésének célja

B Minden egyes adatkezelési célnak meghatarozottnak, egyértelmiinek és jogszeriinek kell
lennie.

B A személyes adatok nem kezelhetd e célokkal 6ssze nem egyeztethet6 médon. (GDPR. 5.
cikk /1/a./)

3.2. Személyes adatok sziikségessége az adatkezelési cél eléréséhez

B A nyilvantartasban kezelt, tarolt adatok az adatkezelés céljai szempontjabdl megfelel6ek
és relevansak kell, hogy legyenek, és az adatkezelésnek a sziikséges adatokra Kkell
korlatozddnia.

B Az adatkezelés cél teljesitéséhez nem sziikséges, nem relevans adatokat a nyilvantartas
nem tartalmazhat, ezeket toroélni is kell. (GDPR. 5. cikk /1/ c./)

3.3. A személyes adat nyilvantartasba keriilése

B Az adatkezel6nek az adatkezeléshez jogalappal kell rendelkeznie, és ezt igazolnia kell.
Tehat, az adatkezelés jogalapjat dokumentalni kell. Tehat, az adatkezel6 nyilvantartasaba
csak olyan személyes adat vehet6 fel, amelynek kezelésére az adatkezeld igazolt jogalappal
rendelkezik.

B Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltéré célbdl tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tajékoztatnia kell az érintettet
errdl az eltéré célrol és minden relevans kiegészit6 informaciorol.

B Az adatkezelésrél és a jogairdl az érintett személyt irasban tajékoztatni kell. Ha az
Adatkezel6 a személyes adatokat az érintettél személyesen kéri, ezt a tdjékoztatast az
adatfelvételkor kell megadni, és az ezt tartalmaz6 dokumentumot az érintettel alairatni.
Elektronikus adatkezelés esetén a tajékoztatastudomasul vételét, hozzajarulas megadasat
naplézni kell.




B Ha az Adatkezel§ a személyes adatokat nem az érintettdl szerezte meg, akkor az érintettet
utolag kell tajékoztatni az adatkezelésrdl és a jogairodl, a GDPR 14. cikke szerint.

B Az adatfelvételkor és a nyilvantartas vezetése soran biztositani Kkell a felvett és kezelt
adatok pontossagat. (GDPR. 5. cikk /1/ a./, 13-14. cikk)

3.4. Adatok tarolasa, tovabbitasa

B A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelel6 technikai vagy
szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel
biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve. A kockazat
mértékének megfeleld szintli adatbiztonsag garantalashoz sziikséges intézkedések lehetnek
adott esetben:

B a személyes adatok alnevesitése és titkositasa,
Bl biztonsagi mentések készitése,

B az adatkezelés biztonsagadnak garantaldsara hozott hatékonysaganak rendszeres
tesztelése, felmérése és értékelése, technikai és szervezési intézkedések

M virusvédelem, kibertdimadasok elleni védelem,

B munkavégzésre vonatkozo informacidbiztonsagi kovetelmények eldirdsa és érvényesitése
a foglalkoztatottakkal szemben,

B az informatikai eszkozok, és papiralapi dokumentumok fizikai védelmére alkalmazott
vagyonvédelmi intézkedések. (GDPR. 5. cikk /1/ f./)

3.5. Az adatokhoz val6 hozzaférés és miiveletek végzése

B Az adatkezel6 a szamitégépes nyilvantartidsokhoz valé hozzaférésre alkalmazzon
azonositast és hitelesitést.

B Az adatkezel§ az informatikai rendszerében alkalmazzon jogosultsagkezel6 rendszert.

B Az informatikai rendszerbe torténd belépéseket és miiveleteket naplézni kell. (GDPR. 5.
cikk /1/£./)



3.6. Személyes adat mego6rzésének ideje a nyilvantartasban

B Az adatok tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak
a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehet6vé (GDPR. 5.
cikk /1/ e./) Ennek érdekében a nyilvantartott személyes adatok kezelhetéségét
rendszeresen feliil kell vizsgalni.

B A mar nem kezelhet6 adatokat torolni kell.

4. Az érintett tajékoztatasa

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6] informacidt kapjon arra vonatkozoéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezd informaciékhoz hozzaférést
kapjon:

a) adatkezelés céljai:

b)az érintett személyes adatok kategoriai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategériai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiillondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkozi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idStartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozé személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes
adatok kezelése ellen;

f) a valamely feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benytjtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gy(jtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhet6
informacié;

h) automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben
az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozo érthet6 informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentfséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhato
kovetkezményekkel jar.

Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képezdé személyes adatok masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel6 az
adminisztrativ koltségeken alapul6, észszerti mértékii dijat szamithat fel. Amennyiben az
érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, az informacidkat az Adatkezel$ széles
korben hasznalt elektronikus formatumban bocsatja rendelkezésre, kivéve, ha az érintett
masként kéri.

Az el6z6 bekezdésben emlitett, masolat igénylésére vonatkozo jog nem sértheti harmadik
személy jogat.



Helyesbités joga

Az Adatkezel6 az érintett kérésére az érintettre nézve pontatlan személyes adatot
indokolatlan késedelem nélkil helyesbiti. Az adatkezelés céljat figyelembe véve az érintett
jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatainak - egyebek mellett kiegészitd
nyilatkozat Utjan torténé - kiegészitését.

Torléshez val6 jog

Az érintett az alabbi indokok valamelyikének fenndlldsa esetén jogosult arra, hogy
kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil térolje a rd vonatkozo6 személyes
adatokat:

i)személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbol, amelyb6l azokat gytijtotték vagy mas
modon kezelték;

j)az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat, és az adatkezelésnek
nincs mas jogalapja;

k) az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs els6bbséget élvez6 jogszerili ok az
adatkezelésre vagy amennyiben az adatkezelés kozvetlen {izletszerzéshez kapcsolddna;

1)a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

m) a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagallami jogban el&irt
jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

n) a személyes adatok gy(jtésére informacios tarsadalommal 6sszefiiggd szolgaltatasok
kinalasaval kapcsolatosan kertiilt sor.

Az adatok torlése nem kezdeményezhetd, ha az adatkezelés sziikséges

a)a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz vald jog gyakorlasa céljabol;

b) a személyes adatok kezelését el6ird, az adatkezel6re alkalmazandé unids vagy tagallami
jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl;

c) megel6z6 egészségiligyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbdl, a munkavallald
munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnoézis felallitasa, egészségiligyi vagy
szocidlis ellatds vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségligyi vagy szocidlis rendszerek és
szolgdaltatasok irdnyitasa érdekében, unids vagy tagallami jog alapjan vagy egészségligyi
szakemberrel kotott szerz6dés értelmében és ezen adatok kezelése olyan szakember Aaltal
vagy olyan szakember felel6ssége mellett torténik, aki uniés vagy tagallami jogban, illetve
az arra hataskorrel rendelkez6é tagallami szervek altal megallapitott szabalyokban
meghatarozott szakmai titoktartasi kotelezettség hatdlya alatt 4ll, illetve olyan mas
személy altal, aki szintén unids vagy tagallami jogban, illetve az arra hataskorrel rendelkez6
tagallami szervek altal megallapitott szabalyokban meghatarozott titoktartasi kotelezettség
hatalya alatt all;

d) anépegészségiigy teriiletét érintd olyan kdzérdekbdl, mint a hatarokon at terjed6 sulyos
egészségiigyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az egészségligyi ellatas, a gydgyszerek és



az orvostechnikai eszk6zok magas szinvonaldnak és biztonsdganak a biztositasa, és olyan
uniés vagy tagdallami jog alapjan torténik, amely megfelel6 és konkrét intézkedésekrdl
rendelkezik az érintett jogait és szabadsagait védd garancidkra, és kiilonosen a szakmai
titoktartasra vonatkozodan;

e) a népegészségiigy teriiletét érintd kozérdek alapjan és ezen adatok kezelése olyan
szakember altal vagy olyan szakember felel6ssége mellett torténik, aki unids vagy tagallami
jogban, illetve az arra hatdskorrel rendelkez6 tagallami szervek 4altal megallapitott
szabalyokban meghatarozott szakmai titoktartasi kotelezettség hatalya alatt all, illetve olyan
mas személy altal, aki szintén unids vagy tagallami jogban, illetve az arra hataskorrel
rendelkezd tagallami szervek altal megallapitott szabalyokban meghatarozott titoktartasi
kotelezettség hatalya alatt all;

f) kozérdeki archivalas, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbd],
amennyiben a torléshez vald jog valdsziniisithet6en lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést.

g)jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az aldbbi feltételek
valamelyike teljestil:

a)az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az érintett ellendrizze a személyes adatok
pontossagat;

b)személyes adatok kozérdekidi archivalds céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi
célbdl vagy statisztikai célbol folytatott kezelését az érintett jogait és szabadsagait védo
megfeleld6 garancidk mellett kell végezni. E garancidknak biztositaniuk kell, hogy olyan
technikai és szervezési intézkedések legyenek érvényben, melyek biztositjak kiilondsen az
adattakarékossag elvének betartasat. Ezen intézkedések kozé tartozhat az alnevesités,
amennyiben az emlitett célok ily médon megvalésithatok.

Amennyiben e célok megvalésithatok az adatok oly médon torténd tovabbi kezelése révén,
amely nem vagy mar nem teszi lehet6vé az érintettek azonositasat, a célokat ilyen médon kell
megvaldsitani.

c)az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

d) a Beton Zéna Kft-nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl,
de az érintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

e) az érintett a Beton Zdna Kft kozérdeken vagy jogos érdeken alapulé adatkezelése
kapcsan tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra
vonatkozik, amig megallapitdsra nem keriil, hogy az adatkezel6 jogos indokai els6bbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés a fentiek alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények -el6terjesztéséhez,



érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak
védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet
kezelni.

Az Adatkezel8 azon érintettet, akinek a kérésére a fentiek alapjan korlatozta az adatkezelést,
az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl el6zetesen tajékoztatja.

Adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozo6, altala az Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa
anélkiil, hogy ezt akadalyoznd az Adatkezel§, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta, ha:

- az adatkezelés hozzajaruldson vagy szerz6désen alapul; és

- az adatkezelés automatizalt médon torténik.

Az adatok hordozhat6sagahoz valé jog fentiek szerinti gyakorldsa soran az érintett jogosult
arra, hogy - ha ez technikailag megvaloésithaté - kérje a személyes adatok adatkezel6k
kozotti kozvetlen tovabbitasat.

Az adathordozhat6saghoz valé jog gyakorlasa nem sértheti a torléshez (,elfeledtetéshez vald
jogot”).Az emlitett jog nem alkalmazandd abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdeki
vagy az adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett
feladat végrehajtasahoz sziikséges. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy
Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt,
géppel olvashat6 formatumban megkapija, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy
masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyoznd az az Adatkezeld,
amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja
szerinti szerz6édésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

(2) Az adatok hordozhatésagdhoz valé jog 1. pont szerinti gyakorldsa sordn az érintett
jogosult arra, hogy - ha ez technikailag megvalésithaté - kérje a személyes adatok

Adatkezel6k kozotti kozvetlen tovabbitasat.

Az adathordozhatdsaghoz valé jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.



Tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokb6l barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés
kozérdekli vagy az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasadhoz sziikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezeld
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges) alapuld az
Adatkezel6 altali kezelése ellen, amennyiben az adatkezelés jogalapja kozérdek vagy az
Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitésének sziikségessége,
ideértve az emlitett rendelkezéseken alapul6é profilalkotast is. Ebben az esetben az
Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszerité erejiijogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek
az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen lzletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozo6 személyes adatok e célbdl torténé
kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen iizletszerzéshez
kapcsolodik. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen lizletszerzés érdekében
torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célb6l nem kezelhet6k.

Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai
célbdl kertl sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl
tiltakozhasson a ra vonatkozé személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre
kozérdekii okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

Az emlitett jogra legkésdbb az érintettel valé els6 kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell
hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozd tajékoztatast egyértelmiien és minden mas
informaciotol elkiilonitve kell megjeleniteni.

Visszavonas joga

Az érintett jogosult arra, hogy amennyiben az Adatkezel6 adatkezelése az érintett
hozzajarulasan alapul hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavonasa nem
érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszertiségét.

Eljaras a fenti jogok gyakorlasaval kapcsolatos érintetti kérelem esetén

Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl
szamitott egy hénapon (30 napon) beliil tijékoztatja az érintett a jelen Szabalyzatban
rogzitett jogok gyakorlasaval kapcsolatos érintetti kérelem nyoman hozott intézkedésekrdl.



Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hatarid6
tovabbi két honappal meghosszabbithato.

A hatarid6 meghosszabbitasarél az Adatkezel6 a késedelem okainak megjel6lésével a
kérelem kézhezvételétdl szamitott egy hdnapon beliil tajékoztatja az érintettet. Szilikség
esetén, figyelembe véve a kérelem O0sszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hataridé tovabbi
két honappal (60 nappal) meghosszabbithat6. Ha az érintett elektronikus titon nytjtotta be a
kérelmet, a tajékoztatas lehetdség szerint elektronikus tton keriil megadasra, kivéve, ha az
érintett azt masként kéri.

Ha az Adatkezeld nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkés6bb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tijékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaradasanak okair6l, valamint arrél, hogy az érintett panaszt nyujthat be
valamely felligyeleti hat6sagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

Az Adatkezel6 a kért informacidkat és tajékoztatast dijmentesen biztositja, azzal, hogy
amennyiben az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy - kiilléndsen ismétl6d6
jellege miatt - tdlzdé, az Adatkezel6 figyelemmel a kért informdacié vagy tajékoztatas
nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre észszeri
Osszegli dijat szamolhat fel, vagy megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat az altala végzett valamennyi helyesbitésrol,
torlésrol vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erd6feszitést igényel. Az
érintettet kérésére az Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrol.

5. Adatkezelési incidensek jelentése

A munkavallalé koteles jelenteni a munkaltatoéi jogok gyakorléjanak, ha adatvédelmi
incidens, vagy arra utal6 informacid jutott a tudomasara.

6. Eljaras 16. életévét be nem toltott kiskoru érintett esetén

A 16. életévét be nem toltott kiskoru érintettre vonatkozd adatkezeléshez - ha az
hozzajarulason alapul - be kell szerezni a térvényes képvisel6 belegyezését, és valamennyi
jogcimii adatkezelés esetén a torvényes képviseld részére kell a tajékoztatasokat megadni.

7. Eljaras adatfeldolgoz6 igénybevétele esetén

Ha az Adatkezel6 adatfeldolgozasnak mindésiilé szolgaltatist - pl. konyvelés, IT
szolgaltatas, vagyonvédelem, rendezvényszervezés, futarszolgalat stb. - vesz igénybe,



akkor a szerz6dés megkotésekor, jogviszony létrejottekor a kiilsé szolgaltatotdl meg kell
kovetelnie a GDPR-ban el6irt garanciak teljesitését:

1. frasban vallaljon garanciat arra, hogy adatkezelése megfelel a GDPR rendelkezéseinek.

2. 0 maga és munkavallaléja az altaluk megismert személyes adatok kezelése korében
titoktartasi nyilatkozatot vallaljanak, amely a szerzddéses jogviszony megszilinése utani
id6szakra is érvényes.

3. Alvallalkozét csak az Adatkezel§ el6zetes {rasbeli engedélyével vehet igénybe, akinek
meg kell felelnie az 1-2. pont rendelkezéseinek.

4. Az Adatfeldolgozok 06ndallé dontést nem hoznak, kizarolag az AdatkezelGvel kotott
szerz6dés és a kapott utasitasok szerint jogosultak eljarni. Az Adatkezeld ellenérzi az
Adatfeldolgozék munkajat

Ha a munkavallal6 e feltételek hianyat észleli, koteles err6l a munkahelyi vezetdjét
tajékoztatni.

Az adatfeldolgozoét - sziikség esetén és kérésre - segiti az Adatkezel6, vagy agazati torvények
alapjan egyéb adatkezel6t abban, hogy teljestiljenek az adatvédelmi hatdsvizsgalatok
elvégzésébdl és a feliigyeleti hatosaggal folytatott el6zetes konzultaciébdl ereddé
kotelezettségek.

A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag addzasi, konyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellatd munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

8. Eljaras adatfeldolgozoként

Ha az Adatkezel6 sajat tevékenységi korében kezel mas nevében (megbizasa alapjan)
személyes adatokat - azaz 6§ maga mindésiil adatfeldolgozénak, az Adatkezeld biztositja, hogy
ilyen tevékenysége megfeleljen a GDPR adatfeldolgozdéra eléirt kovetelményeinek.

9. Az adatkezelések feliilvizsgalata

Az egyes - adatkezelési tevékenységek nyilvantartasaban feltiintetett - adatkezeléseket
haromévente feliil kell vizsgalni. A feliilvizsgalat keretében:

a) Aktualizdlni kell az adatkezelésnek a GDPR-ral val6 0Osszhangjara korabban tett
technikai és szervezési  intézkedéseket, figyelemmel az adatkezelés jellege, hatdkore,
koriilményeire és a kockazatokra.

b) Feliil kell vizsgalni a személyes adatok tarolasanak id6tartamat. A korlatozott tarolhat6sag
elve miatt mar nem tarolhat6 adatokat torolni kell.

c) A feliilvizsgalat elvégzését dokumentdlni kell.



I11. FEJEZET
ADATKEZELES AZ ERINTETT HOZZAJARULASA ALAPJAN

Ha az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajarulasa, az adatfelvételkor tajékoztatni kell az
adatkezelés céljarol jogalapjarol, és az érintetti jogokrol.

Nem lehet szerz6dés megkotésének, teljesitésének feltételeként el6irni a személyes adatok
kezeléséhez val6 hozzajarulds megadasat, ha a hozzajarulds nem sziikséges a szerzddés
teljesitéséhez.

A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszerdi médon Kkell lehetévé tenni, mint annak
megadasat.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval keriilt sor, az adatkezel? a felvett
adatokat torvény eltérd rendelkezésének hidnyaban a ra vonatkozo jogi kotelezettség
teljesitése céljabol tovabbi kiilon hozzajarulas nélkiil, valamint az érintett hozzajarulasanak
visszavonasat kovetden is kezelheti.

IV. FEJEZET
ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

Az Adatkezel6 az adatbiztonsdg garantilasa érdekében a kovetkezd technikai és
szervezési intézkedéseket hozza.

1. Fizikai védelmi intézkedések

Védendo helyiségnek kell tekinteni minden helyiséget, ahol szamitastechnikai eszkdzoket,
papiralapu dokumentumokat tartanak, tarolnak.

A védendéd helyiségeket el kell latni:

a) a mechanikai védelemmel: a bejarati ajtokat biztonsagi zarral, sziikség esetén fémraccsal,
a foldszinti helyiségek ablakait betekintés és behatolas ellen védd biztonsagi féliaval,
vagy fémraccsal, a belsé ajtokat, szekrényeket, fiockokat biztonsagi zarral,

b) Dbetoréses lopas- és rablas jelzésére alkalmas elektronikus vagyonvédelmi
jelzérendszerrel,

c) tlizjelz6 berendezéssel és poroltoval, az épiiletet villamharitoval.



2. Informatikai biztonsagi intézkedések

Az Adatkezel§ szamitégépe rendszerét a kovetkezd eljarasokkal, alkalmazdsokkal kell
védeni:

Azonositasi kotelezettség elirasa

Az informatikai rendszerhez és egyes elemeihez vald hozzaférés feltétele a felhasznalod
megbizhaté azonositasa.

Az azonositas a személyes hasznalatra kiadott egyedi felhasznal6i névvel és ehhez tartoz,
kizardlag a felhaszndalo altal ismert jelszdval torténhet.

Kétlépcsos hitelesités alkalmazasa

Kétlépcsos hitelesitést kell alkalmazni felhdben tarolt adatok elérésére.

Jogosultsagkezelés

Az informatikai rendszeren és elemein jogosultsagkezel6 rendszert kell alkalmazni, amely az
azonositottfelhaszndlénak a szdmara engedélyezett alkalmazasok és adatok elérését és
miveletek elvégzését teszi lehetévé, ezzel technikailag is megakadalyozva az eszk6zhoz,
programhoz, adathoz val6 jogosulatlan hozzaférést.

Naplézasi rendszer kialakitasa, miikodtetése

Az informatikai rendszernek napl6znia kell a felhasznaloi tevékenységet. Torekedni kell az
automatizalt napléesemény-elemz6 automatikus rendszer alkalmazasara. A biztonsagi
eseményekrél automatikus figyelmeztetéseket kell generalni.

A szoftverekre vonatkoz6 szabalyok

Az adatkezel6nél csak jogtiszta — vasarolt, vagy lizleti hasznalatra is ingyenes - szoftverek
hasznalhatok.
Szoftvert kizaroélag a rendszergazda telepithet.



Virusvédelem és mentesités

Az Adatkezeld informatikai rendszerét annak belépési és kilépési pontjain védeni kell a
kartékony kodok - a virusok, tréjai- és kémprogramok, és minden kartev6 program - ellen,
azokat fel kell deriti ésmeg kell semmisiteni.

Biztonsagi mentés és helyreallitas

A biztonsagi mentés célja az informacié és az adatfeldolgoz6 szoftverek épségének és
rendelkezésre allasanak biztositasa. Minden elektronikusan tarolt adatrél, allomanyrol,
dokumentumroél biztonsagi mentést kell késziteni. A mentés gyakorisdga az adatok
fontossagatdl és keletkezésiik gyakorisagatol fiiggéen hatadrozandé meg. A kozponti
adatmentést legalabb havi rendszerességgel el kell végezni.

Minden nagyobb beavatkozas, valtozas el6tt teljes biztonsagi mentést kell késziteni a
rendszerrél. A mentéseket tartalmazé adathordozon - ha ilyen eszkozre torténik e mentés -
fel kell tlintetni a mentett rendszer nevét, az érintett adatkort, és a mentés idejét. Az archivalt
adatok és a biztonsagi mentések egy példanyat biztonsagos koriilmények kozott, fizikailag
elkiilonitett helyen kell tarolni. A  biztonsagi mentéseket 1 évig barmikor
visszakereshetden, helyreallithatéan meg kell 6rizni.

Ha a biztonsagi mentésen olyan adat, informdaci6 dokumentum taladlhat6, amelynek 6rzési,
tarolasi idejét jogszabaly hatarozza meg, a biztonsagi mentést a jogszabalyban irt hatarid6ig
kell meg6rizni. Havonta ellenérizni kell, hogy a biztonsagi mentésbdl helyreallithatok-e az
adatok, illetve a rendszer.

Mobil adathordozok védelme

Csak az Adatkezel6nél nyilvantartasba vett, vagy engedélyedzett adathordozok hasznalhatok.
Tilos olyan adathordozdé hasznalata, amelynek tulajdonosa nem azonosithatd. A telephelyrél
kivitt adathordozon csak hozzaférés-védelemmel ellatva tarolhatok adatok. Az adathordozét
a helyredllithatatlansagot biztositd torlési technikakkal és eljarasokkal (mélytorlés) kell
torolni leselejtezés, vagy a szervezeti ellendrzés megsziinte el6tt.

Elektronikus levelezés, e-mail fiok, adattovabbitas védelme

Csak olyan levelezérendszer hasznalhat6, amelynél biztositott a rendszer és azok elemei,
kilonosen aszerverek fizikai és logikai védelme, a kéretlen és kartékony kddot
tartalmazé elektronikus levelek kiszlirése és blokkolasa. Lehet6ség szerint személyes
adatokat elektronikus levelezésben titkositottan kell tovabbitani.



A hirlevelekre torténo feliratkozas

Az érintettek az Adatkezel6 kiilonb6z6 weboldalain torténé hirlevél feliratkozasok soran
személyes adatokat adnak meg, mely adatokat az Adatkezel6 abbol a célbodl veszi fel és kezeli,
hogy a kés6bbiekben marketing tartalmi megkereséseket kiildjon szamukra az Adatkezel6
termékeire és szolgaltatdsaira vonatkozoan. A hirlevélre torténd feliratkozassal az érintett
hozzajarul, hogy a megadott e-mail cimére kikiildésre Kkeriil6 hirlevelekben mutatott
aktivitasat (pl. megnyitas, kattintds) az Adatkezeld kovesse és harmadik fél reklamjat is
tartalmazé személyre szabott hirdetések sajat vagy partner oldalon valémegjelenitése
érdekében felhasznalja.

A hirlevelekre torténd feliratkozasra vonatkozé tovabbi részletekre kiterjedd leirast a jelen
Szabalyzat mellékletét képez6, a Hirlevelekre vonatkozd Kkiilon Adatkezelési Tajékoztatd
tartalmaz, amely a www.betonzona.hu oldalon érheté el.

Nyereményjatékban torténd részvétel

Az érintettek Jatékra torténd jelentkezéssel - amelynek formdaja lehet A Jaték alapjaul
szolgalé kérdoiv kitoltése - a Jatékos kifejezetten, a megfelel tajékoztatas birtokdban
hozzajarul a jelen szabalyzat mellékletét képez6 Adatkezelési Tajékoztatéban szerepld,
és Aaltala megadott személyes adatok az Adatkezeld altali, a Jaték lebonyolitasaval
Osszefliggo feladatok végrehajtasanak kezeléséhez. Ennek keretében a Versenyz6 kiilonosen
tudomasul veszi, hogy a személyes adatok az Adatkezel6 adatbazisaba keriilnek.

Cookie- (siitik) hasznalataval kapcsolatos altalanos tajékoztatd

Az Adatkezel6 tajékoztatja az érintetteket, hogy a www.metal-sheet.hu weboldalon siitiket
hasznal.
Mik azok a cookie-k, stitik? Hogyan mdédosithatok a beallitasok?

A cookie egy rovid szoveges fajl, amit a webszerveriink elkiild az érintett eszkozére
(legyen szoébarmilyen szamitoégéprdl, mobiltelefonrél vagy tabletrdl) és olvas vissza. Az
ideiglenes (munkamenet vagy mas néven session) cookie-k, amelyek automatikusan
torlédnek az eszkozérdl, amikor a bongészé bezarasra keriil és vannak hosszabb
élettartamu cookie-k, amelyek hosszabb ideig maradnak az On eszkozén (ez fiigg az On
eszkozének beallitdsatol is). Az Adatkezel6 a www.metal-sheet.hu oldalon egyarant
alkalmaz személyes adatokat kezel6 és személyes adatokat nem kezel6 siitiket.

Az Adatkezeld altal alkalmazott cookie-kal kapcsolatos tovabbi részletes informacidkat
(a stti beallitdsok késébbi mddositdsanak lehet6ségére kiterjedéen) a jelen Szabalyzat
mellékletét képezd, a Cookie (stiti) Tajékoztato tartalmaz, amely a honlapon érhetd el.



Harmadik felek altal hasznalt siitik vonatkozasaban a fentiekben jelzett egyes feliileteken
elhelyezett linkek/reklamok harmadik fél weblapjara vezetnek, melyek adatkezelése,
beleértve esetleges siiti hasznalata kapcsan az adott szolgaltatonal tud tajékozddni,
azokért az Adatkezel$ felelsséget nem vallal.

3. Munkavégzésre vonatkozo alapvetd biztonsagi eldirasok

A munkavallal6 kotelessége az informacidbiztonsag teriiletén az adott helyzetben altalaban
elvarhat6 magatartdst tanusitani, és az informdaciés rendszert és elemeit az
informaciébiztonsagi tudatossag szem el6tt tartasaval hasznalni.

A munkavallalé barmely személyes adatot kizarélag a munkaltaté utasitasanak megfeleléen
kezelhet, kivéve, ha az ett6l valo eltérésre jogszabaly kotelezi.

A személyes adatokat kezeld6 munkavallalé koteles titoktartasi nyilatkozatot tenni,
amelyet ajogviszonya megszilinését kovetden is koteles betartani.

A munkavallalé a munkavégzés folyamataban, a munkakoéri feladatai teljesitése soran
koteles gondoskodni arrdl, hogy az altala kezelt adatokat jogosulatlan személyek sem
él6széban, sem irasban sem mas médon ne ismerhessék meg.

Minden munkavallaléonak évente legalabb egyszer részt kell vennie a munkaltaté altal
szervezett, informaciébiztonsagi tudatossagot fokozo informacidbiztonsagi képzésen.

V. FEJEZET
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

Az adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
moddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

A személyes adatokat érinté adatvédelmi incidenst indokolatlan késedelem nélkiil, és ha
lehetséges, legkés6bb 72 6raval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a Tarsasag tudomasara
jutott, be kell jelenteni a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosagnak, kivéve,
ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithet6en nem jar kockazattal a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 6ran beliil, mellékelni

kell hozza a késedelem igazolasara szolgald indokokat is.

A bejelentésben legalabb:



a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve - ha lehetséges - az érintettek
kategoriait és hozzavetbleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoridit és
hozzavetlleges szamat;

b) kozolni kell az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tdjékoztatdst nyuajtd egyéb
kapcsolattart6 nevét és elérhetdségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszinlisithet kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl ered6
esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.

Ha az adatvédelmi incidens valésziniisithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, a Tarsasag ligyvezetSje indokolatlan késedelem
nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol.

Az adatvédelmi incidens kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira

nézve, ha

az adatkezelésbdl hatranyos megkiilonboztetés,

- személyazonossag-lopas vagy személyazonossaggal valé visszaélés,

- pénziigyi veszteség,

- ajo hirnév sérelme,

- aszakmai titoktartasi kotelezettség altal védett személyes adatok bizalmas jellegének
sériilése,

- az alnevesités engedély nélkiil torténd feloldasa, vagy

- barmilyen egyéb jelent8s gazdasagi vagy szocialis hatrany fakadhat; vagy ha

- az érintettek nem gyakorolhatjak jogaikat és szabadsagaikat, vagy

- nem rendelkezhetnek sajat személyes adataik felett; vagy ha

- olyan személyes adatok kezelése torténik, amelyek faji vagy etnikai szarmazasra,
vagy politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6désre vagy
szakszervezeti tagsagra utalnak, valamint ha

- a kezelt adatok genetikai adatok, egészségiigyi adatok vagy a szexudlis életre,
biintet6jogi felel6sség megallapitasara, illetve bilincselekményekre, vagy ezekhez
kapcsol6do biztonsagi intézkedésekre vonatkoznak; vagy ha

- személyes jellemz6k értékelésére, igy kiilonésen munkahelyi teljesitménnyel
kapcsolatos jellemz6k, gazdasagi helyzet, egészségi allapot, személyes preferencidk
vagy érdekl6dési korok, megbizhatosag vagy viselkedés, tartézkodasi hely vagy
mozgas elemzésére vagy el6rejelzésére keriil sor személyes profil 1étrehozasa vagy
felhasznalasa céljabol; vagy ha

- kiszolgaltatott személyek - kilondsen, ha gyermekek - személyes adatainak a

kezelésére kertilsor; vagy ha
- az adatkezelés nagy mennyiségli személyes adat alapjan zajlik, és nagyszamu
érintettre terjed ki. (GDPR /75/)



Az adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

Az adatvédelmi incidensekrdl az Adatkezel6 Adatvédelmi Incidens Nyilvantartast vezet,
amely tartalmazza:

- az érintett személyes adatok korét,

- az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

- az adatvédelmi incidens id6pontjat,

- az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatasait,

- az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

- az adatkezelést el6ir6 jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

A nyilvantartasban szereplé adatvédelmi incidensekre vonatkoz6 adatokat 5 évig meg kell
Orizni.

Az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendrzése, valamint az
érintett tajékoztatdsa céljabol vezet, amelyben kotelezé rogziteni minden adatvédelmi
incidenst, minimum azalabbi tartalom szerinti részletezettséggel:

- az érintett személyes adatok korét

- az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat

- az adatvédelmi incidens id6pontjat, koriilményeit, hatasait és

- az elharitasara megtett intézkedéseket, valamint

- az adatkezelést el6iré jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

Az Adatkezel6 a fentieken kiviil nyilvantartast vezet az adatkezelés-megsziintetési
kérelmekrdl, az érintetti és hatdsagi megkeresésekrél, a marketing céli megkeresésekhez
hozzajarulé érintettekrdl. Az Adatvédelmi Incidens Nyilvantartast, az érintettektd],
valamint a feliigyeleti hatdésagtol érkezé megkeresésekrdl szold nyilvantartasokat az
adatvédelmi tisztvisel 6 vezeti, a marketinghozzajarulasokat tartalmazé nyilvantartasokat az
Adatkezel6 Marketing osztalya, az Adattovabbitasi Nyilvantartast az Adatkezel$ egyes
adattovabbitasi miiveletekben érintett osztalyai vezetik.

VI. FEJEZET
ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT ES ELOZETES KONZULTACIO

Ha az adatkezelés valamely - kiilondsen 0j technol6gidkat alkalmazé - tipusa -, figyelemmel
annak jellegére, hatékorére, koriilményére és céljaira, valdsziniisithet6en magas kockazattal
jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, akkor az adatkezel6 az
adatkezelést megel6z6en hatdsvizsgalatot végez arra vonatkozdan, hogy a tervezett
adatkezelési miiveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik. Olyan egymadshoz
hasonlé tipust adatkezelési miiveletek, amelyek egymashoz hasonlé magas kockazatokat
jelentenek, egyetlen hatasvizsgalat keretei kozott is értékelhetéek.



Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés az adatkezel$ altal
a kockazat mérséklése céljabol tett intézkedések hidnyaban valésziniisithetéen magas
kockazattal jar, a személyes adatok kezelését megeléz6en az adatkezelé konzultal a
feliigyeleti hat6saggal.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat és el6zetes konzultacid részletes szabalyaira a rendelet 35-36.
cikkei aziranyadok.

VIL FEJEZET

ADATVEDELMI TISZTVISELO

A Tarsasag adatvédelmi tisztvisel6t jelol ki a Rendelet 37. cikkében meghatarozott esetekben.
Az adatvédelmi tisztvisel§ kijelolése az ligyvezetd hataskorébe tartozik.

Kijelolése esetén az adatvédelmi tisztvisel feladatai

- tajékoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozo, tovabba az
adatkezelést végz6 alkalmazottak részére az e rendelet, valamint az egyéb unids vagy
tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

- ellen6rzi a Rendeletnek, valamint az egyéb unidés vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezéseknek, tovabba az adatkezel6 vagy az adatfeldolgoz6 személyes adatok
védelmével kapcsolatos bels6 szabalyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkorok
kijelolését, az adatkezelési miiveletekben vevd személyzet tudatossag-novelését és
képzését, valamint a kapcsol6dé auditokat is;

- Kkérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonatkozodan,
valamint nyomon koveti a hatasvizsgalat elvégzését;

- egyuttmiikodik a feliigyeleti hatdsaggal; és

- az adatkezeléssel Osszefliggd ligyekben - ideértve az el6zetes konzultaciot is -
kapcsolattarté pontként szolgal a feliigyeleti hatésag felé, valamint adott esetben
barmely egyéb kérdésben konzulticiét folytat vele.

VIIL. FEJEZET
JOGORVOSLATI LEHETOSEG

Az érintett az adatkezeléssel kapcsolatos kérdéssel, észrevétellel az Adatkezel6 fent
megadott elérhet6ségek valamelyikén élhetnek.



Jogorvoslati  lehet6séggel, panasszal tovabbd a  Nemzeti
Informaciészabadsag Hatosagnal lehet élni:

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag
Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C. iii.
Levelezési cim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Telefon: 06/1-391-1400

Honlap: http://www.naih.hu

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Az érintett a jogainak megsértése esetén birésaghoz fordulhat.

IX. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

Adatvédelmi és

E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni az Adatkezel valamennyi munkavallal6javal
(foglalkoztatottjaval), és a munkavégzésre irdnyuld szerzédésekben el6 kell irni, hogy
betartasa és érvényesitése minden munkavallalé (foglalkoztatott) lényeges munkakori

kotelezettsége.



